Temeljem Clanka 66. Statuta, Hrvatski roboti¢ki savez, na Skupstini odrzanoj dana 24-31. prosinca 2016.
godine u Zagrebu donosi

PRAVILNIK
O JAVNIM PRIZNANJIMA, POCASNIM ZVANJIMA | NAGRADI
HRVATSKOG ROBOTICKOG SAVEZA

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom propisuje se postupak, nacin i uvjeti dodjele javnih priznanja, pocasnih zvanja i
Nagrade Hrvatskog robotickog saveza (dalje u tekstu: Saveza). U ovom se pravilniku
sve imenice rodnoga znacenja koriStene u muskom rodu, odnose na osobe muskog i Zenskog spola.

Clanak 2.
Javna priznanja, pocasna zvanja i Nagrada mogu se dodijeliti ¢lanovima Saveza kao i osobama i
drugim subjektima koji nisu clanovi Saveza, a koji su posebno zasluzni za razvoj i unapredenje
robotike i automatike te za ostvarivanje ciljeva Saveza.

Clanak 3.
Javno priznanje Saveza moze se dodijeliti za djelovanje i prinos postizanju ciljeva i ostvarivanju
zadaca te razvitku svekolike djelatnosti Saveza i njegovih ¢lanica, i to za:
— razvitak i unapredenje sveukupne djelatnosti Saveza,
— razvitak robotickih i srodnih udruga te ucinkovitog ustrojstva djelovanja u tehnickoj kulturi, a
osobito njegovanja i razvitka stvaralastva u robotici i srodnim podrucjima,
— razvitku i unapredenju pedagoskog i stru¢nog rada u robotici,
— razvitku znanstvenoistrazivackog i istrazivacko-razvojnog rada u robotici i srodnim
podrucjima,
— publicistickog djelovanja u podrucju robotike i srodnim podrucjima,
— stvaranju poticajnog drustvenog okruzja i
— promidzbi robotike i Sirenju i primjeni znanstvenih i tehnickih postignuca.

Priznanje se moze dodijeliti i pojedincu ili organizaciji koji nisu ¢lanovi Saveza, ako:
— pomaZu u ostvarivanju ciljeva Saveza bilo materijalno ili u bilo kojem drugom obliku i
uspjesno suraduju u ostvarenju odredenih programa i akcija Saveza
— znacajno znanstveno ili stru¢no doprinose razvoju i unapredenju robotike i automatike na
nacionalnoj i medunarodnoj razini.

Clanak 4.

Javna priznanja Hrvatskog roboti¢kog saveza pojedincima i pravnim osobama jesu:

1. Povelja Hrvatskog robotic¢kog saveza,

2. Priznanje Hrvatskog roboti¢kog saveza i

3. Zahvala Hrvatskog robotickog saveza.
Pravne osobe mogu biti nositelji Povelje Hrvatskog robotickog saveza i Zahvale Hrvatskog robotickog
saveza.
Pojedinci mogu biti nositelji Priznanja Hrvatskog roboti¢kog saveza i Zahvale Hrvatskog robotickog
saveza.
Javna priznanja, pocasna zvanja i Nagrada su tiskani na tvrdom papiru u bojama Saveza s logotipom
Saveza. Oblik, veli¢inu i sadrZaj priznanja utvrduje lzvrsni odbor Saveza.

Clanak 5.



Javna priznanja ¢e se dodijeliti, ako dostignuéa udovoljavaju stru¢nim, tehnickim, izdavackim, etickim
i drugim standardima u robotici i automatici i ako proizlaze iz profesionalnih obveza te dodatnog rada
i zalaganja predlozZenika na podrucju za koje se dodjeljuje priznanje.

Clanak 6.
Povelja Hrvatskog robotickog saveza najviSe je javno priznanje Saveza udrugama tehnicke kulture i
drugim pravnim osobama za dugogodi$nji izvanredan doprinos razvitku i promicanju robotike i
automatike, a dodjeljuje se u obliku povelje pod nazivom Povelja Hrvatskog robotickog saveza za
dugogodis$nji doprinos razvitku i promicanju robotike.

Clanak 7.
Priznanje Hrvatskog robotickog saveza dodjeljuje se za izvanredne rezultate postignute tijekom
prethodne godine u robotici.
Priznanje se dodjeljuje u obliku Godisnje nagrade Hrvatskog roboti¢kog saveza.

Clanak 8.
Zahvala Hrvatskog robotickog saveza dodjeljuje se pojedincima, udrugama tehnicke kulture,
ustanovama, trgovackim drustvima i drugim pravnim osobama za konkretan doprinos uspjesnom
ostvarivanju pojedinih zadaéa Saveza. Zahvala se moZe dodijeliti strancu i stranoj pravnoj osobi.
Zahvala se dodjeljuje u obliku zahvale pod nazivom Zahvala Hrvatskog robotickog saveza s naznakom
konkretnog prinosa.

Clanak 9.

Savez za osobite prinose razvitku i unapredivanju robotike te za uspjehe u znanstvenom i tehnickom
opismenjavanju gradana a poglavito djece i mladeZi odnosno za postignu¢a u izvanskolskom i
izvannastavnom odgoju i obrazovanju iz podrucja robotike i automatike u udrugama tehnicke
kulture, te za vlastito osposobljavanje i stru¢no usavrSavanje, pojedincima proglasenjem moze
podijeliti po¢asno zvanje:

— Instruktor Hrvatskog robotickog saveza.
Nositeljima podasnog zvanja urucuje se diploma.

Clanak 10.
Instruktorom Hrvatskog robotickog saveza proglasuje se istaknuti voditelj odgojno-obrazovnih
programa ili oblika izvedbe tih programa za javno razvidne i u stru¢noj javnosti priznate oblike
uspjeha i stvaralacka postignuca trajne vrijednosti koji ispunjava sljedece posebne uvjete:
— ima odgovarajucu Skolsku spremu i stecenu pedagosko-psiholosku spremu ako radi s djecom
i mladima,
— ako najmanje pet (5) godina kontinuirano radi kao voditelj, odnosno suradnik u programima
Hrvatskog robotickog saveza za mlade,
— uZiva ugled istaknutog djelatnika u javnosti u podrucju tehnicke kulture ili je dobitnik Drzavne
nagrade tehnicke kulture ,Faust Vranci¢“ i
— ako su sudionici programa u kojima je bio voditeljem ili suradnikom ostvarili znacajne
rezultate na natjecanjima i smotrama.

Clanak 11.
Dodijeljena pocasna zvanja Hrvatskog robotickog saveza smatraju se povlasticom a ne pravom.

Sva pocasna zvanja su doZivotna. Nositelji pocasnih zvanja mogu svojemu imenu dodati skracenicu
pocasnog zvanja koje im je dodijeljeno.



U slucaju da nositelj poCasnog zvanja Hrvatskog robotickog saveza pocini grubu povredu interesa

Saveza ili udruge ¢iji je ¢lan, isto mu moze biti oduzeto na nacin kako je i dodijeljeno.

Clanak 12.

Nagrada Hrvatskog robotickog saveza dodjeljuje se pojedincima za iznimna postignuéa ostvarena
dragovoljnim ili profesionalnim stvaralackim, pedagoskim, stru¢nim, znanstvenim, publicisti¢kim,
promotivnim i organizacijskim sudjelovanjem i radom u robotici.
Dodjeljuje se:

— Nagrada za zivotno djelo i

— Godi$nja nagrada.
Godisnje se moze dodijeliti jedna Nagrada za Zivotno djelo i do sedam (7) Godi$njih nagrada
pojedincima.

Clanak 13.
Nagrada za Zivotno djelo dodjeljuje se za javno prepoznatljiv i priznat trajan doprinos i sveukupnu
djelatnost tijekom duljeg vremenskog razdoblja u razvitku i unapredivanju svekolike djelatnosti
Saveza i postizanju njegovih ciljeva, odnosno za znakovit i trajan doprinos sveukupnom razvitku
robotike.

Clanak 14.
Godi$nja nagrada dodjeljuje se pojedincima ili skupini pojedinaca, ako je ostvarenje odnosno prinos
koji se nagraduje ucinak njihovog zajednickog rada ili djelovanja, za postignuéa priznata na razini
drzave, i to za:

- edukaciju u robotici, odnosno za izuzetan prinos razvitku i unapredenju izvanskolskog i
izvannastavnog odgoja i obrazovanja u podrucju robotike,

- razvitak i unapredivanje inventivnog rada u podrucju robotike,

- Sirenje znanstvenih, tehnickih i inZenjerskih dostignuca, popularizaciju i promidzbi znanosti,
posebice robotike,

- primjenu (aplikaciju) robotike,

- mladog roboti¢ara do navrSene 21 godine starosti, koji je ostvario iznimne rezultate na
domadéim i medunarodnim natjecanjima, odnosno napravio inovativan rad iz podrucja
robotike,

- izniman diplomski rad iz podrucja robotike,

- izniman prinos medunarodnoj promidzbi dostignuca hrvatske robotike.

Ako se Nagrada dodjeljuje skupini pojedinaca ¢lanovi skupine ravnopravno dijele Nagradu.

Clanak 15.
Prijedlozi za dodjelu javnih priznanja, pocasnih zvanja i Nagrade podnose se u pisanom obliku
IzvrsSnom odboru Saveza uz naznaku: Imena i prezimena predloZenika, podrucja za koje se predlaze
priznanje, Siri opis dostignuc¢a na podrucju ostvarivanja ciljeva Saveza ili unaprjedenja robotike ili
automatike, saZeti popis objavljenih radova, clanka i dr. i vrstu nagrade odnosno priznanja cija
dodjela se predlaze.
Izvrsni odbor saveza imenuje Povjerenstvo za nagrade, priznanja i zahvalnice od 5 (pet) clanova,
vodeci racuna o zastupljenosti strucnjaka za pojedina podrucja, na mandat od 4 godine. Predsjednik i
tajnik Saveza su po funkciji ¢lanovi Povjerenstva.
Povjerenstvo mozZe traziti dopunu prijedloga ukoliko prijedlog nije podnesen sukladno ovom
Pravilniku. Ukoliko predlagatelj zahtjevu ne udovolji u roku od 15 dana smatrat ¢e se da je odustao
od prijedloga.

Clanak 16.



Povjerenstvo radi i odluCuje na nejavnim sjednicama o kojima se vodi zapisnik. Strucne i
administrativne poslove Povjerenstva za dodjelu priznanja vodi tajnik Saveza. Povjerenstvo donosi
odluke ve¢inom glasova. U slucaju kada je za priznanje predloZen neki od ¢lanova Povjerenstva, on ne
moze sudjelovati u radu povjerenstva i odlucivanju o tom prijedlogu.

Clanak 17.
Nakon Sto Povjerenstvo razmotri prijedloge za dodjelu priznanja, podnosi konacan prijedlog za
dodjelu priznanja lzvrSnom odboru Saveza. Konacan odabir predloZzenika obavlja lzvrsni odbor
Saveza.

Clanak 18.
Javno priznanje, pocasno zvanje i Nagradu potpisuje predsjednik Saveza. Nagrade i priznanja urucuje
predsjednik Saveza ili osoba koju predsjednik ovlasti. Nagrade i priznanja se urucuju na Skupstini
Saveza ili na prigodnoj svecanosti.

Clanak 19.
Odluka o dodjeli nagrada, priznanja i zahvalnica objavljuje na internetskim stranicama i tiskanim
izdanjima Saveza. O dobitnicima nagrada, priznanja i pocasnih zvanja vodi se posebna evidencija s
odgovaraju¢om dokumentacijom. Evidenciju i dokumentaciju ¢uva tajnik Saveza.

Clanak 20.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja odluke SkupStine o njegovom prihvacanju,
primjenjuje se od dana donoSenja, a bit ¢e objavljen na internetskim stranicama Saveza. lzmjene i
dopune ovog Pravilnika donose se na nacin i po postupku njegovog donosenja. Autenti¢no tumacenje
Pravilnika daje Izvr$ni odbor Saveza, ono postaje obvezatno kada ga potvrdi Skupstina Saveza.
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