
Temeljem	Članka	66.	Statuta,	Hrvatski	robotički	savez,	na	Skupštini	održanoj	dana	24-31. prosinca 2016.	
godine	u	Zagrebu	donosi	
		

P	R	A	V	I	L	N	I	K	
O	JAVNIM	PRIZNANJIMA,	POČASNIM	ZVANJIMA	I	NAGRADI	

HRVATSKOG	ROBOTIČKOG	SAVEZA	
		

Članak	1.	
Ovim	 Pravilnikom	 propisuje	 se	 postupak,	 način	 i	 uvjeti	 dodjele	 javnih	 priznanja,	 počasnih	 zvanja	 i	
Nagrade	 Hrvatskog	 robotičkog	 saveza	 (dalje	 u	 tekstu:	 Saveza).	 U	 ovom	 se	 pravilniku	
sve	imenice	rodnoga	značenja	korištene	u	muškom	rodu,	odnose	na	osobe	muškog	i	ženskog	spola.	
		

Članak	2.	
Javna	 priznanja,	 počasna	 zvanja	 i	 Nagrada	 mogu	 se	 dodijeliti	 članovima	 Saveza	 kao	 i	 osobama	 i	
drugim	 subjektima	 koji	 nisu	 članovi	 Saveza,	 a	 koji	 su	 posebno	 zaslužni	 za	 razvoj	 i	 unapređenje	
robotike	i	automatike	te	za	ostvarivanje	ciljeva	Saveza.	
	

Članak	3.	
Javno	 priznanje	 Saveza	 može	 se	 dodijeliti	 za	 djelovanje	 i	 prinos	 postizanju	 ciljeva	 i	 ostvarivanju	
zadaća	te	razvitku	svekolike	djelatnosti	Saveza	i	njegovih	članica,	i	to	za:	

− razvitak	i	unapređenje	sveukupne	djelatnosti	Saveza,	
− razvitak	robotičkih	i	srodnih	udruga	te	učinkovitog	ustrojstva	djelovanja	u	tehničkoj	kulturi,	a	

osobito	njegovanja	i	razvitka	stvaralaštva	u	robotici	i	srodnim	područjima,	
− razvitku	i	unapređenju	pedagoškog	i	stručnog	rada	u	robotici,	
− razvitku	znanstvenoistraživačkog	i	istraživačko-razvojnog	rada	u	robotici	i	srodnim	

područjima,	
− publicističkog	djelovanja	u	području	robotike	i	srodnim	područjima,		
− stvaranju	poticajnog	društvenog	okružja	i	
− promidžbi	robotike	i	širenju	i	primjeni	znanstvenih	i	tehničkih	postignuća.	

	
Priznanje	se	može	dodijeliti	i	pojedincu	ili	organizaciji	koji	nisu	članovi	Saveza,	ako:	

− pomažu	u	ostvarivanju	ciljeva	Saveza	bilo	materijalno	ili	u	bilo	kojem	drugom	obliku	i	
uspješno	surađuju	u	ostvarenju	određenih	programa	i	akcija	Saveza	

− značajno	znanstveno	ili	stručno	doprinose	razvoju	i	unapređenju	robotike	i	automatike	na	
nacionalnoj	i	međunarodnoj	razini.		

	
Članak	4.	

Javna	priznanja	Hrvatskog	robotičkog	saveza	pojedincima	i	pravnim	osobama	jesu:	
1. Povelja	Hrvatskog	robotičkog	saveza,		
2. Priznanje	Hrvatskog	robotičkog	saveza	i	
3. Zahvala	Hrvatskog	robotičkog	saveza.	

Pravne	osobe	mogu	biti	nositelji	Povelje	Hrvatskog	robotičkog	saveza	i	Zahvale	Hrvatskog	robotičkog	
saveza.	
Pojedinci	mogu	 biti	 nositelji	 Priznanja	 Hrvatskog	 robotičkog	 saveza	 i	 Zahvale	 Hrvatskog	 robotičkog	
saveza.	
Javna	priznanja,	počasna	zvanja	i	Nagrada	su	tiskani	na	tvrdom	papiru	u	bojama	Saveza	s	logotipom	
Saveza.	Oblik,	veličinu	i	sadržaj	priznanja	utvrđuje	Izvršni	odbor	Saveza.	
	
	

Članak	5.	



Javna	priznanja	će	se	dodijeliti,	ako	dostignuća	udovoljavaju	stručnim,	tehničkim,	izdavačkim,	etičkim	
i	drugim	standardima	u	robotici	i	automatici	i	ako	proizlaze	iz	profesionalnih	obveza	te	dodatnog	rada	
i	zalaganja	predloženika	na	području	za	koje	se	dodjeljuje	priznanje.	
		
	

Članak	6.	
Povelja	Hrvatskog	 robotičkog	 saveza	najviše	 je	 javno	priznanje	 Saveza	udrugama	 tehničke	kulture	 i	
drugim	 pravnim	 osobama	 za	 dugogodišnji	 izvanredan	 doprinos	 razvitku	 i	 promicanju	 robotike	 i	
automatike,	 a	 dodjeljuje	 se	 u	 obliku	 povelje	 pod	 nazivom	 Povelja	 Hrvatskog	 robotičkog	 saveza	 za	
dugogodišnji	doprinos	razvitku	i	promicanju	robotike.	
	

Članak	7.	
Priznanje	 Hrvatskog	 robotičkog	 saveza	 dodjeljuje	 se	 za	 izvanredne	 rezultate	 postignute	 tijekom	
prethodne	godine	u	robotici.		
Priznanje	se	dodjeljuje	u	obliku	Godišnje	nagrade	Hrvatskog	robotičkog	saveza.	
	

Članak	8.	
Zahvala	 Hrvatskog	 robotičkog	 saveza	 dodjeljuje	 se	 pojedincima,	 udrugama	 tehničke	 kulture,	
ustanovama,	 trgovačkim	 društvima	 i	 drugim	 pravnim	 osobama	 za	 konkretan	 doprinos	 uspješnom	
ostvarivanju	pojedinih	zadaća	Saveza.	Zahvala	se	može	dodijeliti	strancu	i	stranoj	pravnoj	osobi.	
Zahvala	se	dodjeljuje	u	obliku	zahvale	pod	nazivom	Zahvala	Hrvatskog	robotičkog	saveza	s	naznakom	
konkretnog	prinosa.	
	

Članak	9.	
Savez	za	osobite	prinose	razvitku	i	unapređivanju	robotike	te	za	uspjehe	u	znanstvenom	i	tehničkom	
opismenjavanju	 građana	 a	 poglavito	 djece	 i	 mladeži	 odnosno	 za	 postignuća	 u	 izvanškolskom	 i	
izvannastavnom	 odgoju	 i	 obrazovanju	 iz	 područja	 robotike	 i	 automatike	 u	 udrugama	 tehničke	
kulture,	 te	 za	 vlastito	 osposobljavanje	 i	 stručno	 usavršavanje,	 pojedincima	 proglašenjem	 može	
podijeliti	počasno	zvanje:	

− Instruktor	Hrvatskog	robotičkog	saveza.	
Nositeljima	počasnog	zvanja	uručuje	se	diploma.	
	

Članak	10.	
Instruktorom	 Hrvatskog	 robotičkog	 saveza	 proglašuje	 se	 istaknuti	 voditelj	 odgojno-obrazovnih	
programa	 ili	 oblika	 izvedbe	 tih	 programa	 za	 javno	 razvidne	 i	 u	 stručnoj	 javnosti	 priznate	 oblike	
uspjeha	i	stvaralačka	postignuća	trajne	vrijednosti	koji	ispunjava	sljedeće	posebne	uvjete:	

− ima	odgovarajuću	školsku	spremu	i	stečenu	pedagoško-psihološku	spremu	ako	radi	s	djecom	
i	mladima,	

− ako	najmanje	pet	(5)	godina	kontinuirano	radi	kao	voditelj,	odnosno	suradnik	u	programima	
Hrvatskog	robotičkog	saveza	za	mlade,	

− uživa	ugled	istaknutog	djelatnika	u	javnosti	u	području	tehničke	kulture	ili	je	dobitnik	Državne	
nagrade	tehničke	kulture	„Faust	Vrančić“	i	

− ako	su	sudionici	programa	u	kojima	je	bio	voditeljem	ili	suradnikom	ostvarili	značajne	
rezultate	na	natjecanjima	i	smotrama.	

	
Članak	11.	

Dodijeljena	počasna	zvanja	Hrvatskog	robotičkog	saveza	smatraju	se	povlasticom	a	ne	pravom.	
	
Sva	počasna	 zvanja	 su	doživotna.	Nositelji	počasnih	 zvanja	mogu	svojemu	 imenu	dodati	 skraćenicu	
počasnog	zvanja	koje	im	je	dodijeljeno.	
	



U	 slučaju	 da	 nositelj	 počasnog	 zvanja	 Hrvatskog	 robotičkog	 saveza	 počini	 grubu	 povredu	 interesa	
Saveza	ili	udruge	čiji	je	član,	isto	mu	može	biti	oduzeto	na	način	kako	je	i	dodijeljeno.		
	

Članak	12.	
Nagrada	 Hrvatskog	 robotičkog	 saveza	 dodjeljuje	 se	 pojedincima	 za	 iznimna	 postignuća	 ostvarena	
dragovoljnim	 ili	 profesionalnim	 stvaralačkim,	 pedagoškim,	 stručnim,	 znanstvenim,	 publicističkim,	
promotivnim	i	organizacijskim	sudjelovanjem	i	radom	u	robotici.	
Dodjeljuje	se:	

− Nagrada	za	životno	djelo	i	
− Godišnja	nagrada.	

Godišnje	 se	 može	 dodijeliti	 jedna	 Nagrada	 za	 životno	 djelo	 i	 do	 sedam	 (7)	 Godišnjih	 nagrada		
pojedincima.	
	

Članak	13.	
Nagrada	 za	 životno	djelo	dodjeljuje	 se	 za	 javno	prepoznatljiv	 i	 priznat	 trajan	doprinos	 i	 sveukupnu	
djelatnost	 tijekom	 duljeg	 vremenskog	 razdoblja	 u	 razvitku	 i	 unapređivanju	 svekolike	 djelatnosti	
Saveza	 i	 postizanju	 njegovih	 ciljeva,	 odnosno	 za	 znakovit	 i	 trajan	 doprinos	 sveukupnom	 razvitku	
robotike.	
	

Članak	14.	
Godišnja	nagrada	dodjeljuje	se	pojedincima	ili	skupini	pojedinaca,	ako	je	ostvarenje	odnosno	prinos	
koji	 se	 nagrađuje	 učinak	 njihovog	 zajedničkog	 rada	 ili	 djelovanja,	 za	 postignuća	 priznata	 na	 razini	
države,	i	to	za:	

- edukaciju	 u	 robotici,	 odnosno	 za	 izuzetan	 prinos	 razvitku	 i	 unapređenju	 izvanškolskog	 i	
izvannastavnog	odgoja	i	obrazovanja	u	području	robotike,	

- razvitak	i	unapređivanje	inventivnog	rada	u	području	robotike,	
- širenje	znanstvenih,	 tehničkih	 i	 inženjerskih	dostignuća,	popularizaciju	 i	promidžbi	 znanosti,	

posebice	robotike,	
- primjenu	(aplikaciju)	robotike,		
- mladog	 robotičara	 do	 navršene	 21	 godine	 starosti,	 koji	 je	 ostvario	 iznimne	 rezultate	 na	

domaćim	 i	 međunarodnim	 natjecanjima,	 odnosno	 napravio	 inovativan	 rad	 iz	 područja	
robotike,	

- izniman	diplomski	rad	iz	područja	robotike,	
- izniman	prinos	međunarodnoj	promidžbi	dostignuća	hrvatske	robotike.	

Ako	se	Nagrada	dodjeljuje	skupini	pojedinaca	članovi	skupine	ravnopravno	dijele	Nagradu.	
	

	
	

	Članak	15.	
Prijedlozi	 za	 dodjelu	 javnih	 priznanja,	 počasnih	 zvanja	 i	 Nagrade	 podnose	 se	 u	 pisanom	 obliku	
Izvršnom	odboru	Saveza	uz	naznaku:	 Imena	 i	prezimena	predloženika,	područja	za	koje	se	predlaže	
priznanje,	 širi	 opis	 dostignuća	 na	 području	 ostvarivanja	 ciljeva	 Saveza	 ili	 unaprjeđenja	 robotike	 ili	
automatike,	 sažeti	 popis	 objavljenih	 radova,	 članka	 i	 dr.	 i	 vrstu	 nagrade	 odnosno	 priznanja	 čija	
dodjela	se	predlaže.	
Izvršni	 odbor	 saveza	 imenuje	 Povjerenstvo	 za	 nagrade,	 priznanja	 i	 zahvalnice	 od	 5	 (pet)	 članova,	
vodeći	računa	o	zastupljenosti	stručnjaka	za	pojedina	područja,	na	mandat	od	4	godine.	Predsjednik	i	
tajnik	Saveza	su	po	funkciji	članovi	Povjerenstva.	
Povjerenstvo	 može	 tražiti	 dopunu	 prijedloga	 ukoliko	 prijedlog	 nije	 podnesen	 sukladno	 ovom	
Pravilniku.	Ukoliko	predlagatelj	zahtjevu	ne	udovolji	u	roku	od	15	dana	smatrat	će	se	da	je	odustao	
od	prijedloga.	
		

Članak	16.	



Povjerenstvo	 radi	 i	 odlučuje	 na	 nejavnim	 sjednicama	 o	 kojima	 se	 vodi	 zapisnik.	 Stručne	 i	
administrativne	 poslove	 Povjerenstva	 za	 dodjelu	 priznanja	 vodi	 tajnik	 Saveza.	 Povjerenstvo	 donosi	
odluke	većinom	glasova.	U	slučaju	kada	je	za	priznanje	predložen	neki	od	članova	Povjerenstva,	on	ne	
može	sudjelovati	u	radu	povjerenstva	i	odlučivanju	o	tom	prijedlogu.	
		

Članak	17.	
Nakon	 što	 Povjerenstvo	 razmotri	 prijedloge	 za	 dodjelu	 priznanja,	 podnosi	 konačan	 prijedlog	 za	
dodjelu	 priznanja	 Izvršnom	 odboru	 Saveza.	 Konačan	 odabir	 predloženika	 obavlja	 Izvršni	 odbor	
Saveza.	
		

Članak	18.	
Javno	priznanje,	počasno	zvanje	i	Nagradu	potpisuje	predsjednik	Saveza.	Nagrade	i	priznanja	uručuje	
predsjednik	 Saveza	 ili	 osoba	 koju	 predsjednik	 ovlasti.	 Nagrade	 i	 priznanja	 se	 uručuju	 na	 Skupštini	
Saveza	ili	na	prigodnoj	svečanosti.	
		

Članak	19.	
Odluka	 o	 dodjeli	 nagrada,	 priznanja	 i	 zahvalnica	 objavljuje	 na	 internetskim	 stranicama	 i	 tiskanim	
izdanjima	 Saveza.	O	dobitnicima	nagrada,	 priznanja	 i	 počasnih	 zvanja	 vodi	 se	 posebna	evidencija	 s	
odgovarajućom	dokumentacijom.	Evidenciju	i	dokumentaciju	čuva	tajnik	Saveza.	
		

Članak	20.	
Ovaj	 Pravilnik	 stupa	 na	 snagu	 danom	 donošenja	 odluke	 Skupštine	 o	 njegovom	 prihvaćanju,	
primjenjuje	 se	od	dana	donošenja,	 a	 bit	 će	objavljen	na	 internetskim	 stranicama	Saveza.	 Izmjene	 i	
dopune	ovog	Pravilnika	donose	se	na	način	i	po	postupku	njegovog	donošenja.	Autentično	tumačenje	
Pravilnika	daje	Izvršni	odbor	Saveza,	ono	postaje	obvezatno	kada	ga	potvrdi	Skupština	Saveza.	
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